Ekstraordinzer generalforsamling i FOA 1

Mandag den 22. september 2025 kl. 19.30

Kgbenhavn den 22. september 2025

Referat af generalforsamlingen

Til stede: 83 til stede - heraf 79 (78) stemmeberettigede

Formand Ken Petersson bagd velkommen

Dagsorden

1. Valg af dirigent: Jesper Hesselholdt
Jesper konkluderede, at generalforsamlingen er lovligt indvarslet

2. Valg af stemmeudvalg
Flemming, Niels, Jannie og Cora
3. Valg af ny neestformand

Da nuveaerende neestformand Steen Vadgaard fratraeder til pension med udgangen af september 2025,
skal der veelges ny naestformand. Valget af naestformand geelder to ar frem (til 2027).

4. Revision af FOA 1s love

FOA har tilrettet forbundslovene pa den ordinzere kongres i 2023, og FOA 1 skal derfor konsekvensrette
vores love:

| 8 5, stk. 7 eendres folgende saetning:

Ved fratreeden til pension/efterlgn eller ved dgd udbetales en godtgarelse svarende til tre maneders
lon.

Til:



| tilfeelde af valgte lannedes dgd udbetales en godtgarelse svarende til 3 maneders lgn til
pageeldende/de efterladte.

Loveendringen skyldes, at lovene ikke laengere har en bestemmelse om, at fagligt valgte har en
bestemt afgangsalder.

Forslaget enstemmigt vedtaget

Valg af ny naestformand

Den tidligere neestformand Steen Vadgaard fortalte, hvilke opgaver der har ligget i stillingen. Det er ikke
ngdvendigvis disse opgaver, den ny naestformand vil fa fremover. Men en del skal paregnes som den
kommende kerneopgave.

Der er 3 kandidater til posten

e Lars Lund, ledense servicepersonale Rigshospitalet
e Kim Bach, teknisk ejendomsleder Vesterbro Ny Skole
e Sebastian Theills, portgr Hvidovre hospital

Jesper Hesselholdt spurgte | salen, om der er flere kandidater. Det er der ikke.

Der er udsendt opleeg fra de 3 kandidater og de praesenterer sig selv pa generalforsamlingen

Lars Lund gav sin preesentation: Lars har tidligere veeret som faglig sekretaer i FOA 1 og han er stadig
fagpolitisk interesseret. Charme ved FOA 1, at der er s mange forskellige faggrupper, som alle skal
hgres. Personaleansvar har Lars ogsa arbejdet med. Vigtig del af arbejdet. Ud over arbejdet med
faggrupperne i FOA 1 har vi ogsa et samarbejde med mange andre faglige organisationer. Haber, | vil
stemme pé mig.

Spargsmal fra Henrik Hast om samarbejdet i den kommende Region @st

Lars ikke specifikt, men det skal vi samarbejde om. Der skal laves en aftale om arbejdet i Region @Jst.

Kim Bach fortalte, at man ikke blot starter et nyt job i FOA 1 og man kan selvfglgelig ikke vide alt fra dag
1. Tveerfagligheden er meget udbredt i FOA 1.Godt konstruktivt arbejde fremadrettet. Har veeret 21 ar i
Kgbenhavns Kommune og ogsa personaleledelse i samme periode. Faler sig godt rustet til ogsa den
rolle i FOA 1. Vigtigt at arbejde pa gode relationer til arbejdsgiverne, s& man kan hjeelpe medlemmerne
bedre. @nske om at speede op pa sagsbehandlingstiden i FOA 1.

Spegrgsmal til Kim Bach fra Jacob Sehested. Jacob til mgde med FOA 1 og Kim Bach. Jacobs bisidder
begejstret for Kims ageren i denne situation. Hvor har Kim laert at kommunikere? Har altid kunnet lide
at veere nysgerrig i disse sammenheenge. Har derfor altid teenkt over dette.



Sebastian Theills synes det er fedt, at der er kampvalg. Har en arbejdsmiljgbaggrund i modseetning til
TR. Arbejder i hele AMR-organisationen pa flere planer. Et par spaendende punkter. Vi skal finde ud af
at lave langtidsholdbare arbejdspladser og der skal skabes et godt feellesskab ogsé i FOA 1.

Medarbejdere bliver ikke s leenge pa arbejdspladsen. Vi skal derfor apeellere til unge, sa de bliver en
del af dette.

Spergsmal til Sebastian fra Per Kristiansen. Der er for mange, der bliver eller flytter til gule
fagforeningen.

Sebastian mener, at vi kan finde nogle gode tiltag for at fange de unge op.

1. Valgrunde
Lars Lund 38 stemmer
Sebastian Theills 28 stemmer
Kim Bach 19 stemmer
Blank 1 stemme
| alt 86 stemmer
2. Valgrunde
Lars Lund 45 stememr
Sebastian Theills 33 stemmer
Blanke 8 stemmer
| alt 86 stemmer
Dirigent Referent

Jesper Hesselholdt Claus Windfeld



